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Cześć,
nazywam się
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+90% klientów
odnawia umowę
co roku.



Nauki online

Tradycyjna
Nauka w Internecie

Statyczne strony
internetowe, 

pliki PDF, pliki do pobrania, 
oddzielne instrukcje

Ewolucja

Uczenie Oparte na
Współpracy

Wideo z ekspertami,
Quizy wielokrotnego wyboru,

LMS gotowe do użycia

Semantyczne
Doświadczenia

Edukacyjne

Nowoczesny UX,
Nauka bazująca na

kompetencjach, 
Zgamifikowany, Zintegrowany

Uczenie Adaptacyjne
(?)

Samodzielne,
Samorganizujące,

Ciągły proces nauki,
Ulepszone przez AI
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✓ Elastyczność - praca kiedy i gdzie chcę

✓ Wynagrodzenie i benefity

✓ Wykonywanie pracy, która ma pozytywny wpływ

✓ Możliwości rozwoju kariery w firmie

✓ Szanse na naukę i zdobycie nowych umiejętności

✓ Praca w zgodzie z AI 

✓ Zrównoważony rozwój

✓ Zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie

Trendy – dziś i jutro
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Nacisk na umiejętności miękkie
i cyfrowe

41%
Aż do 53% pracowników uważa, że aktualnie brakuje im 
umiejętności cyfrowych potrzebnych do 
wystarczającego wykonywania ich pracy.53%

Pracowników przyznaje, że brak możliwości rozwoju 
osobistego sprawia, że trudno im rozwinąć odpowiednie 
umiejętności miękkie niezbędne do wykonywania ich pracy.
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61%
Pracownicy na całym świecie

uważają, że brakuje im
umiejętości “jutra”. 

Polskich pracowników uważa, 
że brakuje im umiejętności

“jutra”.

Polskich pracowników prosi o 
czas na naukę i rozwój podczas

godzin pracy.

46% 47%
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Wpływ ChatGPT na rozwój
nowych umiejętności
✓ World Economic Forum przewiduje: Specjaliści ds. sztucznej inteligencji i

uczenia maszynowego: spodziewany wzrost o 40%.

✓ Skokowy wzrost zapotrzebowania na stanowiska z obszaru cyfrowego, takie
jak analitycy danych, naukowcy, specjaliści od big data, analitycy
biznesowi, specjaliści od baz danych i sieci oraz inżynierowie danych - o 30-
35%.

✓ LinkedIn LinkedIn prognozuje: 50% umiejętności ulegnie całkowitej zmianie
lub zostanie zastąpione do 2027 roku. 

✓ Narastający nacisk na tzw. "miękkie umiejętności".



Uczenie
Adaptacyjne
Spersonalizowane i samodzielne uczenie się

Ciągła ocena postępów i feedback

Doświadczenie wzbogacone technologią

Doświadczenie wzbogacone sztuczną
inteligencją





Rola sztucznej inteligencji
w nauce online



Generatywna Sztuczna Inteligencja 
& GoodHabitz



Osobisty 
Asystent
Nauki
Pspomaga istniejące treści kursowe i usprawni
proces nauki. Odpowiada na pytania i udziela
sugestii.



Interaktywny, 10-minutowu test, który pomaga
uczącym się zlokalizować luki w ich obecnej
wiedzy i poszerzyć zrozumienie danego tematu.

Quiz Time
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Symulowane ćwiczenie w formie role-play, 
w którym uczący się biorą udział w 
rozmowie negocjacyjnej dotyczącej
sprzedaży samochodu, jako element 
aktywności edukacyjnej w naszym kursie
"Sprzedaż konsultacyjna”.

Drive
To Sell
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Dokąd
zmierza
nauka online? 
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Dynamiczna

Interaktywna

Adaptacyjna
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Ultra-Spersonalizowana
Nauka
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Daniel Idźkowski

Country Director GoodHabitz

Porozmawiajmy!

danielidzkowski@goodhabitz.com



https://www.goodhabitz.com/
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